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YARINA HAZIRLIK ENSTITUSU
6698 SAYILI KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU KAPSAMINDA

CALISAN KiSi AYDINLATMA METNI

Yarina Hazirlik Enstitiisii ("Enstitii") veri sorumlusu olarak, 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ("Kanun") uyarinca, isbu aydinlatma metni ile kisisel verilerin toplanma
yontemi, isleme amaglari, ligiincii kisilere aktarilma halleri ve ilgili kisinin haklar1 konusunda

bilgilendirme yapmaktadir.

Calisan Aday1 Aydinlatma Metninin Kapsam ve ilgili Mevzuat
Isbu Aydinlatma Metni, asagidaki konu basliklarini kapsamaktadir;

Kisisel Verilerin Toplanma Y 6ntemleri,
Islenen Kisisel Veriler, Hukuki Sebepleri ve Isleme Amagclari
Kisisel Verilerin Aktarilmasi,

Ilgili Kisinin Haklar,
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Enstitii, 863 sayil1 Tababet ve Suabati San’atlarinin Tarz1 Icrasina Dair Kanun, 4857 sayili
Is Kanunu, 6098 sayili Borglar Kanunu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanunu ve tabi olunan sair mevzuat kapsamindaki yiikiimliiliiklerini yerine getirmek

maksadiyla kisisel verileri islemektedir.
1. Kisisel Verilerin Toplanma Yoéntemleri

Enstitii, kigisel verileri 6zellikle yazih sozlesme, web sitesi, e-posta, fiziken evrak
teslimi, idari ve adli makamlardan gelen tebligatlar ve nadiren sair iletisim kanallari
vasitasiyla isitsel, elektronik veya fiziki yazili olarak, Kanunda belirtilen kisisel veri isleme
sartlarina uygun olarak ve igsbu Enstitii Aydinlatma Metni’nde belirtilen hukuki sebepler

dogrultusunda toplamaktadir.
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2. Islenen Kisisel Veriler, Hukuki Sebepleri ve isleme Amaclar

Islenen Kisisel Veri Hukuki Sebep
Veri — isleme Amaclar
... Veri Tiirleri
Kategorileri
Ad Soyad
Cinsiyet Bilgisi
Kimlik SIYEL Bt
Dogum Tarihi
Fotograf
_ Bir s6zlesmenin * Cahsan. Adayl..Segme‘ Ye
!E-Posta Adresi kurulmasi veya ifasiyla Y?rlnes"tlrme'Sureglenmn
Tletisim Iletisim Adresi dogrudan dogruya ilgili Yriitilmesi
Telefon No olmasi kaydiyla, e Calisan Adaylarinin Bagvuru
sozlesmenin taraflarina Siireglerinin Yiiratilmesi
Diploma Bilgileri ait kls1se} Yerllerln ' e Makul Siire Igerisinde Ise Alim
Meslek Bilgisi islenmesinin gerekli Maksadiyla Iletisime Gegilmesi
. . olmasi.
Mesleki Meslek I¢i Egitim
Deneyim Bilgileri
Onceki Is Tecriibesi
Sertifikalar
3. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

A. Yurticine Aktarim

Enstitii, isbu Aydinlatma Metninde belirtilen amacglar dogrultusunda Kanunun 8.
maddesine uygun olarak, gerekli biitiin 6nlemleri almak kaydiyla kisisel verileri asagidaki alici

gruplariyla paylasabilir;

o Faaliyetler geregi anlagsmali olunan tiizel ve gercek kisiler,

e Hukuk danigsmanlari, mali danigmanlar ve vergi danigsmanlari,

o Diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile mahkeme ve icra miidiirliikleri gibi ilgili
kisinin kisisel verilerini talep etmeye yetkili kurum veya kuruluslar ve bunlarin

belirledigi kisiler.

B. Yurtdisina Aktarim
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Enstitii, 6698 sayili KVK Kanunu’na uygun olarak isledigi Calisan Aday1 kisisel

verilerini yurt digina aktarmamaktadir.

4. Tlgili Kisinin Haklar

Enstitii tarafindan kisisel verileri islenen Ilgili Kisi, KVK Kanunu’nun 11. Maddesinde

sayilan asagidaki haklarini kullanabilir;

a. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b. Kisisel verileri islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,

c. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
ogrenme,

d. Yurtiginde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisileri bilme,

e. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi hélinde bunlarin diizeltilmesini
isteme,

f.  KVK Kanunu 7. maddede 6ngoriilen sartlar ¢ergevesinde kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

g. (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig1 {i¢iincii
kisilere bildirilmesini isteme,

h. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

i. Kigisel verilerin kanuna aykirt olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde

zararin giderilmesini talep etme.

Ilgili Kisi ‘Veri Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslan Hakkinda
Teblig’ uyarinca taleplerini, yazili olarak veya kayith elektronik posta adresi, giivenli
elektronik imza, mobil imza ya da Enstitii sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresi
kullanilmak suretiyle iletebilecektir. Bunun icin, Ad-Soyad, Imza, T.C. Kimlik Numaras,
yerlesim yeri veya igyeri adresi, varsa elektronik posta adresi, telefon veya faks numarasi ile
birlikte, kullanilmak istenen hakka yonelik agiklamalari igeren bagvuru dilekgesi ile Biiyiikesat
Mahallesi Ugur Mumcu Sokak 61/3 GOP-Ankara adresine bagvuru yapilabilir. Ayrica
info@yarinahazirlik.com e-posta adresi veya 0312 426 5454- 0532 734 1395 telefon numarasi

lizerinden bilgi alinabilir.



@f)) JJuris

YARINA Y ke
HAZIRLIK
ENSTITUSU

Ilgili kisinin basvurusuna miiteakip Enstitii 30 giinliik yasal siire i¢inde ilgili kisinin
bagvurusunu iicretsiz olarak sonuc¢landiracaktir. Enstitii; Kanunda meydana gelebilecek
degisiklikler ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenebilecek yeni yontem veya

yonetmelikler sebebiyle, bu aydinlatma bildiriminde degisiklik yapma hakkina sahiptir.

5. SONUC

Enstitii tarafindan islenen kisisel veriler, isbu Aydinlatma Metni ile belirtilen amaglar ve
kapsam disinda kullanilmamak kaydiyla gerekli tiim bilgi glivenligi tedbirleri de alinarak
islenebilecek; yasal saklama siiresince veya isleme amacinin gerekli kildigi siire boyunca
saklanacak ve isleme amacinin gerekli kildigi siirenin sonunda anonimlestirilerek Enstitii
tarafindan kullanilmaya devam edilecek yahut Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak ilgili

prosediir geregi imha edilecektir.

Enstitii, Kanun geregince ilgili kisinin kisisel verilerini hukuka ve diiriistliik kuralina
uygun olarak dogru ve gerektiginde giincel olarak, belirli, agik ve mesru amaglar dogrultusunda,
islendikleri amacla baglantili, sinirlt ve 6l¢iilii olarak, ilgili mevzuatta dngoriilen siire kadar
veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar islenmesine 6zellikle dikkat etmekte ve bu

amagcla gerekli tedbirleri almaktadir.



